
 

Det ble vedtatt endringer av vedtektene i tre paragrafer. De lyder nå som følger: 

 

 

§4. ÅRSMØTET 

 

Årsmøtet er Nesøya Felles Vels øverste organ. Ordinært Årsmøte avholdes innen utgangen av mai 

måned hvert år. Alle vedtak avgjøres ved alminnelig flertall med mindre vedtektene sier noe annet. 

Hvert av styrene i de 4 underliggende vel på Nesøya som er aktive ( Nordre  Nesøya  Sameie 

oppfattes i denne kontekst som et vel), utnevner 1-2  representanter til Nesøya  Felles  Vel. Disse 

representantene utgjør samlet årsmøtet. 

 

Det ordinære årsmøtet skal behandle følgende saker: 

• Styrets beretning 

• Fastsette resultatregnskap og balanse for NFV og Grendehuset. 

• Vedta budsjett for NFV og Grendehuset 

• Valg av medlemmer av styret og styreleder i Grendehuset. Hvert styremedlem velges for 2 år av 

gangen. 

• Kort status for hvert Vel 

• Andre saker som er nevnt i innkallingen. 

  

 

§5. STYRET 

 

Styret i Nesøya Felles Vel skal bestå av 1-2 representanter fra  hvert av de aktive vel på Nesøya ( 

Nordre  Nesøya Sameie oppfattes i denne kontekst som et vel), samt Nesøya Felles vel sin valgte  

representant i brukerrådet for Grendehuset. 

 

Styret velger leder og kasserer/sekretær. 

Andre oppgaver kan fordeles internt blant styremedlemmene. 

Styret møtes ved behov. 

Styret er beslutningsdyktig når alle styremedlemmer har  fått anledning til å uttale  seg og stemme i 

angjeldende sak. 

 



Styremøte og stemmegivning kan foretas digitalt, eventuelt ved utveksling  av felles epost. 

 

Styret er ansvarlig for Nesøya Felles Vels løpende forretninger. Det utarbeider budsjett og fremlegger 

årsberetning og årsregnskap for årsmøtet. 

 

Styret i Fellesvellet vil innhente synspunkter fra de lokale velene om saker som skal behandles 

styremøter. Styret vil vektlegge å komme fram til konsensus i saker hvor det er divergerende 

meninger i de lokale velene. Ved stemmelikhet er styreleders stemme avgjørende. 

 

  

§6. SEKRETÆRFUNKSJON 

 

Slettes 

 

  

 


